 
附件2
项目支出绩效自评报告
 一、项目基本情况
（一）项目概况
合同制消防员及文职经费。
（二）预算资金使用管理情况
[bookmark: _Toc10810]1.预算资金安排及管理情况
（1）资金来源及拨付流程
本单位为财政全额拨款单位，2023年年初项目预算总计116万元。
（2） 资金到位情况
2023年项目资金171.6万元已全部拨付到位。
（3） 资金使用情况
合同制消防员、文职雇员（工资），171.6万元，已支付171.6万元。
（4） 资金管理制度及执行情况
[bookmark: _GoBack]严格按照相应的业务管理制度，规范经费开支，资金使用规范，符合国家财经法规和财务管理以及相关资金管理办法的规定；资金拨付有完整的审批程序和手续；不存在截留、挤占、虚列支出等情况，保障会计核算准确、财务资料完整。
2. 项目组织实施管理情况
项目起止时间2023年01月至12月，由6个二级指标组成。
（三）预算绩效目标情况
确保消防救援队伍人员工资、福利等方面经费支出。
二、绩效评价工作情况
（一）绩效评价目的
确保消防救援队伍人员工资、福利等方面经费支出。
（2） [bookmark: _Toc11844]被评价单位、绩效评价范围与时段
绩效评价目的是为进一步规范专项资金管理，强化绩效和责任意识，切实提高专项资金使用效益。评价对象为消防大队专项业务经费支出项目。评价范围包括靖州县消防大队消防救援队伍人员工资、福利、经费支出项目。
（3） [bookmark: _Toc31835]绩效评价原则、评价指标体系、评价方法
本次绩效评价采用自评的方式，遵循客观公正、公开透明的原则，以材料核查、访谈、座谈、问卷调查、选点抽查为基础，综合运用对比分析等方法，从决策、管理、产出、效益四个方面对项目资金的使用管理、综合效益等内容进行评价（评价指标体系详见附表）。绩效评价等级设置为优秀、良好、较差、差四级，其中，大于或等于90分的为优、80分（含）至90分的为良、60分（含）至80分的为中、小于60分的为差。
[bookmark: _Toc32076][bookmark: _Toc7615]三、主要绩效及评价结论
本次自评，对照项目绩效目标，从项目预算编制、项目组织管理、资金使用、项目产出、项目效益、满意度等方面逐一分析评价，总体自评得分99.09分，绩效评价等级为“优秀”。
[bookmark: _Toc16332][bookmark: _Toc27541]四、绩效评价指标分析
[bookmark: _Toc17679]（一）项目决策情况
确保消防救援队伍人员工资、福利等方面经费支出。
[bookmark: _Toc28411]（二）项目过程情况
[bookmark: _Toc6604]确保消防救援队伍人员工资、福利等方面经费支出。
（三）项目产出情况
[bookmark: _Toc3072][bookmark: _Toc12690]消防救援队伍人员工资、福利、经费已于2023年12月31日前完成。
(4) 项目效益情况
保障消防救援队伍人员工资、福利等方面经费支出。















附件2-1
项目支出绩效自评表
	项目支
出名称
	合同制消防员及文职经费

	主管部门
	　消防救援局
	实施单位
	　靖州苗族侗族自治县消防救援大队

	项目资金
（万元）
	　
	年初
预算数
	全年
预算数
	全年
执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额　
	171.6
	171.6
	171.6
	10
	100%
	10

	
	其中：当年财政拨款　
	171.6
	171.6
	171.6
	10
	100%
	10

	
	上年结转资金　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	其他资金
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况　

	
	确保消防救援队伍人员工资、福利等方面经费支出
	确保消防救援队伍人员工资、福利等方面经费支出

	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度
指标值
	实际
完成值
	分值
	得分
	偏差原因
分析及
改进措施

	
	产出指标
（50分）
	数量指标
	按需开展任务完成率
	100%
	　100%
	　10
	　10
	　

	
	
	质量指标
	资金使用合规率
	100%
	100%
	　10
	　10
	　

	
	
	时效指标
	资金拨付时间
	2023年12月31日之前
	　拨付到位
	　10
	　10
	　

	
	
	成本指标
	开展项目成本
	≤171.6万元
	　171.6万元
	　20
	　20
	　

	
	效益指标
（30分）
	经济效
益指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	社会效
益指标
	保障消防救援队伍人员工资、福利、车辆运行维护费
	保障到位
	显著提升
	　30
	　30
	　

	
	
	生态效
益指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	可持续影响指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	满意度
指标
（10分）
	服务对象满意度指标
	消防救援人员满意度
	≥90%
	≥90%
	　10
	　10
	　

	总分
	100
	99.09
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