
部门整体支出绩效目标申报表

（2022年度）

	部门基本信息
	部门名称
	靖州苗族侗族自治县供销合作联合社

	
	编制人数
	13
	实有人数
	12
	单位预算绩效管理联系人
	龙黎
	联系电话
	

	
	部门（单位）职能概述
	1.贯彻执行党和政府对供销合作社的方针政策。

2.制定全县供销合作社的发展战略和长期发展规划。

3.指导全县供销合作社的改革和发展。

4.以集体社员资格代表全县供销合作社组织加入上级供销合作总社并履行社章规定的权利和义务。

5.领导和管理县社所属企业单位，维护县社社有资产和基层供销社资产的合法权益并切实搞好社有资产的经营和管理。

6.根据全县农业、农村、农民的需要和发展搞好“三农”服务工作。

	
	年度收入预算
	年度支出预算
	三公经费预算支出

	
	财政拨款
	非税收入
	其他收入
	收入合计
	基本支出
	项目支出
	支出合计
	公务接待数
	公务用车运行和购置费
	因公出国（境）费
	合计

	
	225.4
	
	
	225.4
	170.4
	55
	225.4
	3
	
	
	3

	部门整体支出绩效目标
	目标1：通过做帮扶，勤化解，严防范，将计生、综治维稳、安全生产工作落实到位。

目标2：党建、党风廉政建设工作落实到位。

目标3：严控“三公经费”和重点费用开支。

目标4：深化供销合作社综合改革，继续抓好“三社合一”综合改革工作，促进供销合作事业发展。

目标5：指导、协调、监督和服务全县供销合作社、直属企业、农村综合服务社、庄稼医院、“三社合一”试点村等。

目标6：维护和管理好县社资产，确保资产安全不受侵犯。

目标7：根据全县农业、农村、农民的需要和发展，搞好“三农”服务工作，努力实现流通现代化、服务规模化、全面提升发展水平。

目标8：服务乡村振兴，充分发挥供销社的优势和作用。

目标9：严格按照疫情防控要求，扎实抓好疫情防控工作。

目标10：贯彻创文明建设工作的政策精神，文明单位创建工作落实到位。

目标11：贯彻城乡统筹工作的政策精神，城乡统筹工作落实到位。



	部门整体支出年度绩效目标
	基本经费
	一级指标
	二级指标
	指标内容
	指标值
	备注

	
	
	产出指标
	数量指标
	财政供养人员控制率
	100%
	

	
	
	
	
	三公经费控制率
	100%
	

	
	
	
	
	重点工作任务完成率
	100%
	

	
	
	
	
	基层社社员数
	≥500人
	

	
	
	
	
	疫情防控责任对象
	≥400人
	

	
	
	
	质量指标
	资金使用合规率
	100%
	

	
	
	
	
	保障单位各项工作正常开展
	100%
	

	
	
	
	时效指标
	工作按期完成及时率
	100%
	

	
	
	
	成本指标
	年度预算支出控制数
	≤225.4万元
	

	
	项目经费
	产出指标
	数量指标
	农村综合服务社个数
	≥124个
	

	
	
	
	
	基层供销合作社个数
	≥11个
	

	
	
	
	
	“三社合一”试点村建设个数
	≥10个
	

	
	
	
	
	供销系统下岗人员
	≥350人
	

	
	
	
	质量指标
	非税收入完成准确率
	100%
	

	
	
	
	
	工作经费发放到位率
	100%
	

	
	
	
	
	综合治理工作考核合格率
	100%
	

	
	
	
	时效指标
	完成及时性
	2022年12月底之前完成
	

	
	
	
	成本指标
	年度项目经费总额
	≤55万元
	

	
	
	效益指标
	经济效益指标
	促进农村经济发展
	长期促进
	

	
	
	
	社会效益指标
	保障群众生命及财产安全，维护社会稳定
	效果明显
	

	
	
	
	生态效益指标
	促进当地农业生态环境建设
	效果明显
	

	
	
	
	可持续影响指标
	供销系统可持续发展
	可持续
	

	
	
	满意度指标
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	≥90%
	

	财政部门审核意见
	     （ 盖  章）

                                                               年     月     日


填报人： 龙黎             联系电话：          填报日期：2022年3月23日
16

