
部门整体绩效目标申报表

（2021年度）

	部门基本信息
	部门名称
	靖州县委党校

	
	编制人数
	23
	实有人数
	21
	单位预算绩效管理联系人
	胡峰华
	联系电话
	

	
	部门（单位）职能概述
	一、以马克思列宁主义、毛泽东思想、邓小平理论、“三个代表”重要思想、科学发展观、习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，认真学习党的基本理论和基本知识，学习党的路线、方针、政策，坚持四项基本原则和坚持社会主义办学方向，提高办学水平。

二、根据《中国共产党党校工作暂行条例》的要求，结合学校的中心工作，制定切实可行的党校教学、研究计划和措施，并积极实施和定期检查、指导各分党校的执行情况。

三、负责举办培训班、轮训班、读书班、理论研讨班，培训党员、干部、入党积极分子，系统进行马克思主义基本理论、党的基本路线和基本知识的教育。

	
	年度收入预算
	年度支出预算
	三公经费预算支出

	
	财政拨款
	非税收入
	其他收入
	收入合计
	基本支出
	项目支出
	支出合计
	公务接待费
	公务用车运行和购置费
	因公出国（境）费
	合计

	
	319.4
	
	
	319.4
	319.4
	
	319.4
	5
	2.55
	
	7.55

	部门整体支出绩效目标
	1、完成县委、组织部安排的干部轮训培训计划；

2、完成村支部书记培训任务；

	部门整体支出年度绩效目标
	一级指标
	二级指标
	指标内容
	指标值

	
	产出指标
	数量指标

	单位实有人数
	21人

	
	
	
	组织培训班期数
	≥2期，4个班

	
	
	质量指标
	参训干部出勤率
	≥98%

	
	
	
	参训干部合格率
	100%

	
	
	进度指标
	按计划完成
	2021年12月31日前

	
	
	
	三公经费控制数
	7.55万元

	
	
	成本指标
	总成本控制在预算数内
	319.4万元

	
	效益指标
	社会效益指标
	不断提高干部党的理论知识水平
	效果明显

	
	
	可持续影响指标
	促进全县干部素质的提升
	不断提升

	
	
	服务对象满意度指标
	参训干部满意度
	≥99%
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